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Erzieher*in oder
Fachkraft mit gleichwertiger Ausbildung (mwid)
im Krippenbereich in Vollzeit oder Teilzeit

fur die Kita Wildlinge am Standort Ingelheim
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Wir suchen eine*n neue*n Kolleg*in, der/die
mit Engagement und Herzblut den Alltag der
Kinder im Krippenbereich gestaltet und begleitet.

Das bieten wir Dir:

Vergutung nach TV6D, inkl.
Zusatzversorgung und
betrieblicher Altersvorsorge

Zu Deinen Aufgaben gehoren insbesondere:

Familienfreundliche,

e Planung und Organisation des Tagesablaufs und der geregelte Arbeitszeiten

pédagogischen Arbeit insb.esondere im Krippe.r_1b.ereich Hervorragende
(U3) unter Einbringung Deiner Ideen und persdnlicher Fortbildungsméglichkeiten
Fahigkeiten;

Kontinuierliche Beobachtung und Dokumentation des ¢ Ein abwechslungsreiches
Entwicklungsstandes der einzelnen Kinder; AR Arbeitsfeld — sinnstiftend und
Pflegerische Betreuung der Kinder; mit hoher Eigenverantwortung
Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern im Sinne Ein motiviertes und gut
der Erziehungspartnerschaft; funktionierendes Team
Umsetzung und Weiterentwicklung des padagogischen

Konzepts nach dem Situationsansatz, teiloffene Arbeit; Eine freundliche und offene
Administrative Tatigkeiten wie z.B. Entwicklungs- Arbeitsatmosphare
dokumentation; _ o Jobicket mit guter OPNV-
Anleiten von Praktikanten*innen sowie Freiwilligen- Anbindung
dienstleistenden.

Fahrradleasing
Du zeichnest Dich aus durch:

Betriebliches

e einen Abschluss als staatl. anerkannte*r Erzieher*in, @ Gesundheitsmanagement
Heilpadagoge/Heilpadagogin, Heilerziehungspfleger*in
odef eir?er? gIei(?hwe?tiggen Abschluss im gSi?meg der EGYM-Wellpass
Fachkraftevereinbarung;
eine hohe Empathie und eine sehr gute Beobachtungsgabe Kontakt fiir Fragen:
sow!e eine Offenheit gegenuber Menschen mit Laura Pott
Behinderungen; . . L Leitung Kita Wildlinge
Verantwortungsbewusstsein  sowie  koérperliche  und 06132 8971450
psychische Belastbarkeit;
eine strukturierte Arbeitsweise und die Fahigkeit zur Bewirb Dich hier:
Reflexion des eigenen padagogischen Handelns;
eine Flexibilitat in der Gestaltung der Arbeitszeit.

bewerbung@inbetrieb-mainz.de

OF=400

[=]%e www.inbetrieb-kita.de
Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt!

Die in.betrieb gGmbH ist ein modernes Sozialunternehmen und zahlt zu den
gréften Arbeitgebern in der Region. An unseren Standorten in Mainz,
Nieder-Olm und Ingelheim bieten wir Kindern und Erwachsenen sowohl mit
als auch ohne Behinderungen Raum fur Bildung, Entwicklung und Wachstum
und sind dabei gleichzeitig ein zuverlassiger und innovativer Partner fir
Kunden und Leistungstrager.



